
                 

Restructuration à L’Eveil de la Haute-Loire 

Hier, mercredi  14 octobre 2015, se tenait au siège de l’Eveil de la Haute-Loire 

un CE extraordinaire. Les élus ont été informés de la réorganisation des 

services que prévoit la direction dans le cadre de l’intégration de l’Eveil au 

projet CF2016. Cette réorganisation découle de la mutualisation des services 

dans le groupe et de la mise en place d’EIDOS (au 1er trim. 2016), ce qui 

impactera les services comptabilité et prépresse.  

Nous sommes 55 au sein de l’Eveil. Ce projet de restructuration prévoit 8 

licenciements.  

Au service prépresse : 

- 2 postes de maquettiste sur 4 seront supprimés. 2 seront maintenus comme 

employés ouvriers techniques de rédaction et rattachés à la rédaction. 

- les 2 postes d’opératrices publicités seront supprimés. 

- les 2 postes d’opératrices saisies seront supprimés. 

- le poste d'encadrement de chef de service du prépresse sera supprimé. 

- Le poste de pilote pub journal sera transformé en poste pilote journal et 

rattaché à la rédaction. 

- Les 2 postes de CTP (flasheurs) seront maintenus et rattachés à l'imprimerie. 

 

Au service comptabilité : 

- le poste de comptable sera supprimé. 

 

Les délégués du personnel, 
de l’Eveil de la Haute-Loire. 


